Перспективный план работы на 2021/2022 учебный год
МРЦ

(организационная форма инновационной деятельности (МИП, МРЦ))

«Педагогическое проектирование как инструмент профессионального саморазвития педагогов ДОО»
(наименование инновационного проекта)
Городской центр развития образования
( организация - координатор)


	Месяц
	Мероприятие
(форма и тема)
	Место проведения
	Ответственные 
за выполнение 
(указать ОО и Ф.И.О. ответственных)
	Примечание
(корректировки в плане)
	Выполнено/не выполнено
(указать причины)

	
сентябрь
	- Создание проектной группы педагогов для подготовки текста проекта.
- Изучение научно-методической литературы по теме проекта, Интернет-источников, передового опыта других образовательных организаций по данной проблеме.
- Разработка локальных актов в рамках реализации проекта.
- Выявление и обоснование организационно-педагогических условий развития профессиональной рефлексии у педагогов ДОО.
- Внесение корректив, уточняющих или незначительно изменяющих комплекс условий развития профессиональной рефлексии у педагогов ДОО.
- Разработка плана мероприятий по реализации проекта.
- Разработка инновационного проекта.

	
МДОУ
«Детский сад № 8»
	Нагибина Л.Н., заведующий; Гундорова И.В., старший воспитатель; Медкова Л..Ю., педагог-психолог; Ильичева Н.В., старший воспитатель; Борисанова М.А., учитель-логопед МДОУ «Детский сад № 8»
	
	

	
октябрь
	- Определение места проекта в планировании работы на 2021 – 2022 уч. год.
- Проведение общественной экспертизы проекта.
- - Подбор диагностических методик, выявление уровня выраженности стремления педагогов к саморазвитию, профессиональной рефлексии.
- Организация старшими воспитателями контрольно-аналитической деятельности и саморефлексии профессиональной деятельности педагогов ДОО.

	
МДОУ
«Детский сад № 8»
	Нагибина Л.Н., заведующий; Гундорова И.В., старший воспитатель; Медкова Л..Ю., педагог-психолог; Ильичева Н.В., старший воспитатель; Борисанова М.А., учитель-логопед
МДОУ «Детский сад № 8»
	
	

	
ноябрь
	- Анализ результатов диагностирования, выявление актуального состояния педагогического коллектива, личностно-развивающей образовательной среды ДОО.
- Проведение семинара-практикума «Рефлексия как условие профессионального саморазвития педагога».
- Организация старшими воспитателями контрольно-аналитической деятельности и саморефлексии профессиональной деятельности педагогов ДОО.

	
МДОУ
«Детский сад № 8»
	Нагибина Л.Н., заведующий; Гундорова И.В., старший воспитатель; Медкова Л..Ю., педагог-психолог; Ильичева Н.В., старший воспитатель; Борисанова М.А., учитель-логопед МДОУ «Детский сад № 8»
	
	

	
декабрь
	- Проведение тренинга на развитие когнитивной составляющей, содействие осознанию педагогами особенностей осуществления и развития рефлексии.
- Организация старшими воспитателями контрольно-аналитической деятельности и саморефлексии профессиональной деятельности педагогов ДОО.

	
МДОУ
«Детский сад № 8»
	Нагибина Л.Н., заведующий; Гундорова И.В., старший воспитатель; Медкова Л..Ю., педагог-психолог; Ильичева Н.В., старший воспитатель МДОУ «Детский сад № 8»

	
	

	
январь
	- Проведение тренинга на формирование позитивного отношения педагогов к развитию рефлексии.
- Организация старшими воспитателями контрольно-аналитической деятельности и саморефлексии профессиональной деятельности педагогов ДОО.

	
МДОУ
«Детский сад № 8»
	Нагибина Л.Н., заведующий; Гундорова И.В., старший воспитатель; Медкова Л..Ю., педагог-психолог; Ильичева Н.В., старший воспитатель МДОУ «Детский сад № 8»
	
	

	
февраль

	- Проведение тренинга по совершенствованию умений и навыков педагогов по осуществлению и развитию рефлексии в профессиональной деятельности.
- Организация старшими воспитателями контрольно-аналитической деятельности и саморефлексии профессиональной деятельности педагогов ДОО.


	
МДОУ
«Детский сад № 8»
	Нагибина Л.Н., заведующий; Гундорова И.В., старший воспитатель; Медкова Л..Ю., педагог-психолог; Ильичева Н.В., старший воспитатель МДОУ «Детский сад № 8»
	
	

	
март
	- Проведение тренинга на развитие способности к рефлексии.
- Организация старшими воспитателями контрольно-аналитической деятельности и саморефлексии профессиональной деятельности педагогов ДОО.

	
МДОУ
«Детский сад № 8»
	Нагибина Л.Н., заведующий; Гундорова И.В., старший воспитатель; Медкова Л..Ю., педагог-психолог; Ильичева Н.В., старший воспитатель МДОУ «Детский сад № 8»

	
	

	
апрель
	- Организация методической недели педагогического мастерства "Выставка-Ярмарка достижений".
- Осуществление мониторинга процесса развития способности к профессиональной рефлексии у педагогов ДОО.

	
МДОУ
«Детский сад № 8»
	Нагибина Л.Н., заведующий; Гундорова И.В., старший воспитатель; Медкова Л..Ю., педагог-психолог; Ильичева Н.В., старший воспитатель; Борисанова М.А., учитель-логопед МДОУ «Детский сад № 8»
	
	

	
май-июнь
	- Организация методической недели педагогического мастерства "Выставка-Ярмарка достижений".
- Анализ, обобщение и систематизация накопленных материалов, подведение итогов инновационного проекта.
- Оформление продуктов проекта.
- Информирование родительской и педагогической общественности о результатах работы над проектом.

	
МДОУ
«Детский сад № 8»
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